
UNIDAD ADMINISTRATIVA EVALUADA
COLOR DE 

NOMENCLATURA
RESULTADO DE EVALUACIÓN 

ENTREGARON 

EVIDENCIA

SENTIDO: 

ASCENDENTE 

DESCENDENTE

1 Dirección de Control Patrimonial
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

2 Dirección de Parque Vehicular
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

3 Dirección de Asuntos Indigenas
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

4
Dirección de Proyectos, Eventos y Promoción 

Turistica

El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

5 Dirección de Educación
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

6 Dirección de Desarrollo y Planeación Urbana 
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

7 Dirección de Fomento al Empleo
El nivel de desempeño es excelente, por 

lo general supera las expectativas
Ascendente

"LO QUE SE MIDE, SE 

PUEDE MEJORAR".

RESUMEN EJECUTIVO DE LAS EVALUACIONES REALIZADAS

CORRESPONDIENTE AL  3° TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023



COLOR DE LA NOMENCLATURA PARA      

LA EVALUACIÓN
COLOR

1
El nivel de desempeño es excelente, por lo 

general supera las expectativas

2
El nivel de desempeño es destacado, pero 

requiere supervisión permanente

3
El nivel de desempeño es adecuado pero  

requiere supervisión permanente

4
El nivel de desempeño es mínimo pero si 

requiere de supervisión permanente
5 No alcanza el nivel de desempeño esperado

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LAS EVALUACIONES REALIZADAS 

Dirección de Control Patrimonial



Dirección de Proyectos, Eventos y Promoción Turistica

Dirección de Parque Vehicular

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LAS EVALUACIONES REALIZADAS 

Dirección de Asuntos Indigenas

Dirección de Educación



Dirección de Desarrollo y Planeación Urbana Dirección de Fomento al Empleo










